PLATAFORMA CORUNESA
DE VOLUNTARIADO

ESTATUTOS DE LA
PLATAFORMA CORUNESA DE
VOLUNTARIADO

APROBADO EN ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA EL DIA 27 DE MAYO DE
2021



ESTATUTOS PLATAFORMA CORUNESA DE VOLUNTARIADO

TITULO I: DE LA PLATAFORMA CORUNESA DE VOLUNTARIADO

Articulo 1. Naturaleza

La Plataforma Corufiesa de Voluntariado es una asociacién sin dnima de lucro, con personalidad
juridica propia e independiente de las entidades que la conforman y con plena capacidad para
el cumplimiento de sus fines, que se rige por los presentes Estatutos, por la Ley Org4nica 1/2002,
de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asaciacién y, en lo no previsto por las mismas o
cuando sea de directa aplicacién, por la Constitucidn, por la Ley 10/2011, de 28 de noviembre,
de Accién Voluntaria, por la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado y el resto del
ordenamiento juridico en materia de entidades sin 4nimo de lucro, entidades de accién
voluntaria y asociaciones juveniles.

Articulo 2. Denominacién

Con la denominacién: Plataforma Corufiesa de Voluntariado (PCV), se constituye una
ASOCIACION al amparo de la Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, y normas complementarias,
con capacidad jurfdica y plena capacidad de obrar, careciendo de dnimo de lucro.

Articulo 3. Ambito y duracién

El dmbito territorial de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado es la provincia de A Corufia y se
constituye por tiempo indefinido. Solo se disolvera conforme a lo dispuesto en estos estatutos.

Articulo 4. Domicilio.

La asociacion establece su domicilio social en el local denominado Espazo Solidario, ubicado en
el paraje Bajo Mirador Paseo de los Puentes, s/n, cédigo postal 15010, de la localidad de A
Corufia, provincia de A Corufia. Se podrén emplear otros locales asociativos provinciales,
mediante acuerdo de la Junta Directiva.

Articulo 5. Misidn

La Plataforma Corufiesa de Voluntariado tiene como misién visibilizar, impulsar y promover la
accion voluntaria en la provincia de A Corufia, a través de la accién coordinada y el
fortalecimiento de la red de entidades que la componen, desde |a ética de |a salidaridad, la
transformacion social y la participacién ciudadana.
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Articulo 6. Vision

La PCV, como red de entidades de voluntariado y de participacion ciudadana en la provincia
de A Corufia, aunara esfuerzos para que las distintas entidades pertenecientes a la misma,
puedan informar, formar y realizar actividades de caracter voluntario y colaborativo de
calidad. Facilitara a su vez, ser un referente en dicha materia y una voz comun, que tratard
de mejorar las condiciones y la actividad del voluntariado y de las entidades asociadas y
fomentar la igualdad de género en todo el ciclo del voluntariado.

Articulo 7 - Fines
La existencia de esta asociacién tiene como fines:

- Promover, concienciar y potenciar el voluntariado en |a sociedad, especialmente en
la juventud, asi como sensibilizar y concienciar a ésta de su importancia.

- Promover el voluntariado como herramienta de transformacion social, de educacion
para el desarrollo y de la ciudadania global.

- Fomentar la igualdad de género en los proyectos y entidades de accidn voluntaria.

- Intercambiar experiencias de trabajo y facilitar la colaboracién y elaboracién de
programas conjuntos entre las organizaciones de la plataforma.

- Estudiar la realidad juridica existente y promover en consecuencia los marcos
juridicos y apoyos de los poderes plblicos, que permitan potenciar el voluntariado

- Servir de marco para la defensa de los intereses y de la independencia de las
entidades en su labor de promocién del voluntariado.

- Potenciar el debate sobre los aspectos éticos del voluntariado.

- Servir como portavoz de sus entidades asociadas ante foros de debate y decisidn
sobre cuestiones relevantes para el desarrollo de acciones solidarias, cuando asi se
haya acordado entre las entidades.

- Constituirse en un foro permanente para el mutuo aprendizaje y el intercambio de
experiencias entre |as entidades de voluntariado.

Articulo 8. Actividades.
Para el cumplimiento de estos fines se realizardn las siguientes actividades:

- Cursos de formacion sobre voluntariado, sobre herramientas para su gestion y sobre
igualdad de género en el mismo.

- Foros de debate y jornadas sobre voluntariado.
- Acciones informativas y de sensibilizacién sobre voluntariado en nuestro entorno.
- Iniciativas de colaboracion entre las entidades de voluntariado.

- Actos abiertos al plblico para el reconocimiento al voluntariado o para la promocién de
éste.
- Cursos de formacion a empresas, administraciones, instituciones, entidades del tercer
sector y otros colectivos
-.  Estudios, trabajos e investigaciones en relacién a la partzcmacién voluntanado igualdad
= de geénero, educacién para el desarrollo y la ciudadania globai %



TITULO II: DE LAS ENTIDADES ASOCIADAS

Capitulo Primero: De las entidades asociadas de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado

Articulo 9. De la condicidn de entidades asociadas
9.1. Entidades asociadas de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado

Tendrdn la condicién de entidades asociadas de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado las
personas juridicas que, cumpliendo los requisitos siguientes, sean admitida por la Asamblea
General:

a) Estar legalmente constituidas e inscritas en los Registros competentes, de acuerdo con
la normativa estatal, autondmica y local.

b) Ser entidades sin animo de lucro.

c) Tener sede o delegacion permanente en la provincia de A Corufia, y estar inscrita, con 1
afio de antigiledad en el Registro de Entidades de Accién Voluntaria de la Xunta de
Galicia.

Estar integradas o contar con personas voluntarias.

Desarrollar parte o la totalidad de sus actuaciones mediante programas de voluntariado
disefiados y gestionados en el marco de las actividades de interés general y que respeten
los valores, principios y dimensiones establecidos en la Ley 10/2011, de 28 de
noviembre, de Accidn Voluntaria.

9.2. Régimen de admision

En todo caso la adquisicién de la condicidn de entidad asociada estara condicionada al régimen
de admisién previsto en los presentes Estatutos y en el Reglamento de Régimen Interior.

Articulo 10. Clases de entidades asociadas
10.1. Entidades asaciadas de pleno derecho

Son entidades asociadas de pleno derecho las entidades con personalidad juridica propia, de
ambito local, autonémico o estatal que, en el momento de hacer la solicitud de incorporacion,
tengan actividad en, al menos, la provincia de A Corufia, estén inscritas legalmente, no tengan
fines lucrativos y entre cuyos objetivos fundamentales figure el voluntariado.

10.2. Entidades asociadas colaboradoras

Son entidades asociadas colaboradoras aquelias entidades con personalidad juridica propia que,
sin cumplir los requisitos de las entidades asociadas de pleno derecho o de honor, colaboren
hahitualmente en la promocién de los valores y en la consecucion de los fines previstos en
articulo 7 de los presentes Estatutos y sean reconocidos como tales por la Asamblea General.

Las entidades asociadas colaboradoras podran adquirir en cualquier momento la condicién de
entidades asociadas de pleno derecho, siempre que cumplan los requisitos establecidos en el
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nimero 1 del presente articulo, lo soliciten expresamente por el procedimiento establecido en
los presentes Estatutos y sean admitidos como tales por la Asamblea General.

10.3. Entidades asociadas de honor.

Son entidades asociadas de honor aquellas entidades con personalidad jurfdica propia que por
su labor en la promocién del voluntariado o en atencién a servicios prestados a la Plataforma
Corufiesa de Voluntariado sean reconacidas como tales por la Asamblea General.

Articulo 11. Procedimiento de admisién

Podrén formar parte de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado aquellas entidades que
cumplan los siguientes requisitos:

a) Losindicados en el articulo 9 de los presentes Estatutos.
b) Solicitar por escrito el ingreso en la Plataforma Corufiesa de Voluntariado, anexando:
a. Estatutos de la entidad debidamente legalizados.
b. Certificacién del Registro correspondiente indicando que la entidad se halla
debidamente inscrita.
Memoria o proyecto de actividades, debidamente cumplimentada.
d. Nombre de las personas representantes de la organizacion en la provincia de A
Corufia.

e. Certificado del acuerdo del 6rgano competente de la entidad, en el que conste
su solicitud de ingreso en la Plataforma.

]

Capitulo Segundo: De los derechos y deberes de las entidades asaciadas

Articulo 12: Derechos de las entidades asociadas
12.1.- Derechos de las entidades asociadas de pleno derecho
Son derechos de las entidades asociadas de pleno derecho:

a) Participar en los érganos de gobierno con voz y voto.

b) Ser elector/a y elegible para los cargos de representacién y direccién de la Plataforma
Corufiesa de Voluntariado.

c) Participar en las actividades que organice la Plataforma Corufiesa de Voluntariado.
d) Beneficiarse de los servicios que pudiera prestar la Plataforma Corufiesa de
Voluntariado.

e) Obtener el apoyo y el respaldo de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado cuando se
trate de actividades que afecten a los principios y valores establecidos en los presentes
Estatutos o a la identidad de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado, en CUYO €aso serd
necesario el voto favorable de la Asamblea General, o de la Junta Directiva entre
Asambleas.

f)  Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los organos de gobierno de la
Plataforma Corufiesa de Voluntariado.

8) Aimpugnar los acuerdos y actuaciones de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado o de

s - los organos de gobierno que estime contra rL‘es a la Ley o a los Estatutos. Dicha
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impugnacion deberd hacerse dentro del plazo de 30 dias a partir de la fecha de
comunicacién de los mismos de acuerda con lo establecido en los presentes Estatutos y

en el Reglamento de Régimen Interno
12.2.- Derechos de las entidades asociadas colaboradoras y de honor
Son derechos de las entidades asociadas colaboradoras y de honor:

a) Participar en la Asamblea General y en otras actividades de la Plataforma Corufiesa de
Voluntariado, con voz y sin voto.

b) Beneficiarse de los servicios que pudiera prestar la Plataforma Corufiesa de
Voluntariado en la forma que determine la Asamblea General o, a Junta Directiva entre
Asambleas.

Obtener el apoyo y el respaldo de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado siempre que
asi lo acuerde la Asamblea General de la misma, o la Junta Directiva entre Asambleas,
incluyendo el apoyo en la elaboracién de la normativa de voluntariado autondmica,
siempre respetando la independencia de criterio del miembro que lo solicite.

d) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los érganos de gobierno de la
Plataforma Corufiesa de Voluntariado.

Articulo 13: Deberes de las entidades asociadas
13.1.- Deberes de las entidades asociadas de pleno derecho
Son deberes de las entidades asociadas de pleno derecho:

a) Participar diligentemente en las actividades y en los organos de gobierno de la
plataforma Corufiesa de Voluntariado, en los que escojan participar, de conformidad
con lo dispuesto en los presentes Estatutos y en el Reglamento de Régimen Interno.
Abonar las cuotas, derramas y otras aportaciones que estipule la Asamblea General,
segtn lo dispuesto en el Reglamento de Régimen Interno

Participar, como minimo, en una Asamblea General en un afio.

Cumplir lo dispuesto en los presentes Estatutos, Reglamento de Régimen Interno y los
acuerdos legalmente adoptados por los drganos de gobierno de la Plataforma Corufiesa

de Voluntariado.
Comunicar a los érganos de gobierno de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado

cualquier cambio estatutario, de composicién de 6rganos directivos o de implantacién
territorial, asi coma los proyectos de trabajo anuales de sus respectivas entidadesen los
que participen personas voluntarias

13.2.- Deberes de las entidades asociadas colaboradoras y de honor
Son deberes de las entidades asociadas de honor y colaboradoras:

a) Cumplir las responsabilidades adquiridas con la Plataforma Corufiesa de Voluntariado.
b) Cumplir lo dispuesto en los presentes Estatutos, en el Reglamento de Régimen Interno
y en los acuerdos legalmente adoptados por los érganos de gobierno de la Plataforma.
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¢) Comunicar a los drganos de gobierno de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado

cualquier cambio estatutario, de composicién de érganos directivos, y de implantacién
territorial.

Articulo 14. De la pérdida de la condicién de miembro de la Plataforma Corufiesa de
Voluntariado

14.1. Causas

Seran causas de pérdida de la condicién de miembro de la Plataforma las siguientes:

a) Disolucién de la Entidad.

b) Decisién de la Entidad.

c) Impago de las cuotas durante dos afios conforme a lo establecido en el Reglamento de
Régimen Interno y, en su defecto, de acuerdo con lo que estipule la Asamblea General.

d) Porcambios en los requisitos referentes a su implantacion territorial o por desaparicién
en sus programas de |a participacién de personas voluntarias.

e) Falsedad u ocultacién en los datos aportados para acreditar el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el articulo 10 de los Estatutos.

f) Por cualquier incumplimiento grave de los deberes establecidos en los presentes
Estatutos.

14.2. Régimen de expulsién

La expulsion sdlo podré hacerse efectiva tras la tramitacién del correspondiente expediente
disciplinario de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Régimen Interna

TITULO Ili: DE LOS GRGANOS DE GOBIERNO

Capitulo primera: De la Asamblea General
Articulo 15. De la Asamblea General

15.1. Naturaleza

La Asamblea General es el érgano supremo de gobiernc de la asociacién y estd integrada por
todas las entidades asociadas.

15.2. Asistencia de las entidades asociadas

Solo podran asistir con voz y derecho a voto a las reuniones de la Asamblea las persanas fisicas
que representen a las entidades asociadas de pleno derecho segtn la descripcion que se hace
de los mismos en los presentes Estatutos.

Entidades asociadas colaboradores o las personas que les representen podran asistir con voz ¥
sin derecho a voto.

15.3. Sistema de votacién

) Cada una de las entidades que tengan la consideracion de entidad asociada de pleno derecho
de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado tendrd“derecho a un voto.




PCY/
=

FAATATORMA CORURESA -
IE YOLUHMZ AT '

g Aprobar la constitucidn, inclusién y/o fusién con otras entidades de dmbito estatal o

internacional. Aprobar la constitucién, inclusion y/o fusién de Ia Plataforma Corufiesa
de Voluntariado

h. Aprobar la politica general de contratacién de personal.
i.  Elevar propuestas de actuacién para su aprobacion y desarrallo.

j. Deliberar sobre cuantas cuestiones someta a su consideracion la Presidencia, la Junta
Directiva o un tercio de entidades asociadas de pleno derecho.
k. Crear y/o aprobar las Comisiones constituidas por la Junta Directiva para el buen

funcionamiento y administracién de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado con el fin
de impulsar la accién voluntaria.

I. Cualquier otro asunto que por su importancia sea preciso someter a la Asamblea.
16.3. Competencia de la Asamblea General en reunién extraordinaria

a. Modificar los Estatutos.
b. Aprobar y/o modificar el Reglamento de Régimen Interno.

c. Elegira las personas representantes de las entidades asociadas que formaran parte de
la Junta Directiva

d. Aprobar la disposicién y enajenacién de bienes.
e. Acordar la disolucion de la Plataforma y designar la Comisién Liquidadora.

f.  Cualquier otro asunto que por su importancia sea preciso someter a la Asamblea en
reunion extracrdinaria.

Capitulo Segundo: De la Junta Directiva
Articulo 17. De la Junta Directiva

17.1. Naturaleza

La Junta Directiva es el érgano encargado de proponer y ejecutar los acuerdos de la Asamblea
General y de promover la coordinacién de las actividades de la Plataforma Corufiesa de

Voluntariado y asume la direccién y representacién de la Plataforma, en el periodo que medie
entre Asambleas.

17.2. Duracién del mandato

El tiempo de mandato de las personas de la Junta Directiva serad de das afios, pudiendo ser
reelegidas por el mismo plazo de tiempo.

Las personas de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el cual fueron elegidas,

continuardn ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacién de los
que les sustituyan.

17.3. Caréacter de los cargos.

Todos los cargos de la Junta Directiva tendran cardcter gratuito, sin perjuicio de su derecho a
que les sean reembolsados los gastos ocasionadas en el desempefio de sus funciones.

17.4. Vacantes —
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Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los cargos de la
Junta Directiva seran cubiertas provisionalmente entre dichos cargos hasta la eleccién definitiva
por la Asamblea General.

17.5. Bajas

Podran causar baja por:

a) Renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta Directiva
b) Incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas.
c) Expiracién del mandato

17.6. Reuniones

El régimen de reuniones vendra marcado por |a necesidad de los asuntos a tratar, no pudiendo,
en todo caso, ser inferior a dos al afio.

17.7. Designacion de representantes de entidades asociadas

Las entidades que formen parte de la Junta Directiva nombraran a la persona fisica que les
represente, quien asumira de manera personal e intransferible dicha representacién. En caso de
ausencia, enfermedad, incompatibilidad o similar en que sea necesaria su sustitucién, la entidad
designard en el menor breve plazo posible una persona que sustituya al designado.

En todo caso, la designacion deberd realizarse por escrito en el madelo establecido al efecto.

17.8.- Régimen de convocatoria de las reuniones

Las reuniones podrdn realizarse con presencia fisica de todas las personas representantes de las
entidades asociadas o virtualmente por el procedimiento y el quorum que se establece en el
Reglamento de Régimen Interno,

La convocatoria de las reuniones de la Junta Directiva corresponde a la Presidencia y se realizara
por medio de correo electrénico y adicionalmente por cualquier otro medio de notificacién
electrénica con confirmacién de recibo y lectura, dirigida a cada una de las entidades asociadas,
debiendo realizarse con una antelacion de al menos 10 dias a la fecha prevista para la reunién.

No obstante, también podrd ser solicitada la reunién por la mitad de sus asociadas cuando la
urgencia o gravedad del tema asi lo aconsejen, en cuyo caso la Presidencia deber4 proceder a
convocar |a Junta Directiva para tratar los asuntos que se le demanden siempre que la peticién
esté justificada.

Articulo 18: Composicién de la Junta Directiva

18.1. Composicion

La Plataforma Corufiesa de Voluntariado serd regida, gestionada y representada por una Junta
Directiva formada por las siguientes figuras: Presidencia, Vicepresidencia, Tesorerfa, Secretarfa,
y tres vocales. Todos los cargos que componen la Junta Directiva serdn gratuitos, es decir, no
remunerados. Las personas integrantes de la Junta Directiva serdn personas fisicas, en
representacién de las personas juridicas asociadas de pleno derecho de la Asamblea General,
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elegidos por la misma de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.3 de los presentes Estatutos
y su mandato tendrd duracién de dos afios.

18.2. Criterios que deben ser tenidos en cuenta en la composicion de la Junta Directiva.

En la medida de lo posible se atenderd en la conformacién de la Junta Directiva a posibilitar la
integracién de entidades.

18.3. Procedimiento de eleccidn

El procedimiento para la eleccion de una nueva Junta Directiva cuando concluya el mandato
correspandiente se recogerd en el Reglamento de Régimen Interior.

Articulo 19: Competencias de la Junta Directiva
19.1. Competencias de la Junta Directiva

Corresponde a la Junta Directiva, las siguientes funciones:

a) Velar porque todas entidades asociadas de la Plataforma cumplan los Estatutos, el
Reglamento de Régimen Interno o cualquier otro que se apruebe por la Asamblea
General.

b} Preparary coordinar los trabajos de la Asamblea, de las Comisiones Especializadas y del
resto de los drganos de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado de acuerdo con las
resoluciones de la Asamblea General.

c) Desarrollar los acuerdos y el plan de trabajo aprobados en Asamblea General.

d) Realizar los seguimientos de los acuerdos y mandatos de la Asamblea y de las
Comisiones Especializadas.

e) Crear y disolver grupos de trabajo para alcanzar los objetivos fijadas por la Asamblea
General.

f) Elevar a la Asamblea General la propuesta de admisién de las nuevas entidades
asociadas y de su expulsidn y baja, en su caso.

g) Elaborary presentar para su aprobacion por la Asamblea General, la propuesta de Plan
Estratégico, el Informe de Gestidn, la Memoria y el Programa anual, asi como el estado
de cuentas, balance de situacién y el presupuesto.

h) Establecer anualmente el programa de trabajo de la Plataforma Corufiesa de
Voluntariado, analizando la gestién realizada por la Comisién de Gestién Interna en ese
periodo.

i) Fijar los criterios de contratacién de personal de acuerdo con la politica de recursos
humanos aprobada por la Asamblea General.

i) Resolver mediante |a correspondiente resolucién las dudas de interpretacién que pueda
surgir sobre el Reglamento de Régimen Interior o cualquier otro que se hubiese
aprobado que, en caso de que sea necesario por su importancia y contenido, deberdn
ser ratificadas por la Asamblea General.

k) Adoptar en el periode entre Asambleas cuantas resoluciones sean necesarias para el
buen funcionamiento y administracién de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado
siempre que no se contradigan con los presentes Estatutos, con el Reglamento de
Régimen Interno y con los acuerdos adoptados por la Asamblea General. Dichas
resoluciones, cuando sea necesario, deberdn ser ratificadas en la siguiente sesién

_ ordinaria de Ia,Asamblea General. . -
s
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Capitulo Tercera: De las funciones de las personas que integran la Junta Directiva

lo 20: Funciones de la Presidencia

20.1. Funciones de la presidencia:

Son funciones de la presidencia

a)

b)

d)

e)

g)

h)

Presidir las Asambleas Generales y las reuniones de la Junta Directiva.

Representar a la Plataforma ante todo tipo de organismos publicos y privados dentro y
fuera del Estado Espafiol, otorgando en su nombre, previa autorizacién de la Junta
Directiva, cualquier tipo de documentos o contratos publicos y/o privados en los que la
Plataforma sea parte pudiendo delegar dicha representatividad cuando lo considere
conveniente, informando de la misma a la Junta Directiva.

Ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta Directiva.

Convocar las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General y de la Junta
Directiva.

Ordenar los pagos y dar el visto bueno a las actas y certificaciones levantadas por la
Secretaria General.

Nombrar de entre sus miembros los componentes de la Comisién de Gestién Interna.
Adoptar cualquier medida urgente necesaria o conveniente para la buena marcha de la
Plataforma Corufiesa de Voluntariado, dando cuenta posterior a la Junta Directiva.
Impulsar, dirigir y coordinar los trabajos de las Comisiones especializadas.

20.2. Reglamentariamente se determinaran los actos en que la persona que ejerzala presidencia
debera actuar mancomunadamente con el vicepresidente o vicepresidenta, con el secretario o
secretaria y con el tesorero o tesorera segun los casos.

Articu

lo 21: Funciones de la Vicepresidencia

Son funciones de la Vicepresidencia:

a)

b)
c)

Sustituir a la Presidencia en caso de delegacidn, ausencia, enfermedad, abstencién o
vacante.

Asumir las funciones que expresamente le delegue la presidencia.

En caso de cese o vacante del presidente o presidenta asumird sus funciones v
convocard Asamblea General en el plazo maximo de tres meses.

Articulo 22: Funciones de la Secretaria

Corresponden a la Secretaria las siguientes funciones:

a)

Intervenir en esa condicion en todos los actos de la Plataforma Corufiesa de
Voluntariado en los que estatutariamente esté contemplada su intervencién.

£ By
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b)

d)

e)

Redactar, con el visto bueno de la Presidencia, la documentacién social y las actas de las
reuniones de la Asamblea General, de la Junta Directiva y de la Comisién Permanente y
suscribirlas.

Llevar y custodiar los archivas de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado, el Libro
Registro de entidades asociadas y el Libro de Actas.

Expedir con el visto bueno de la Presidencia, las certificaciones que se saliciten por los
interesados y aquella documentacién que asf lo requiera, asi como certificar la entrega
de documentacion cuando asf se solicite por algunas de las entidades o plataformas o
por algtin organismo pdblico o privado.

Sin perjuicio de las competencias de la Junta Directiva y de la Asamblea General al
respecto, recibir y tramitar las solicitudes de ingreso para acceder como miembro de la
Plataforma Corufiesa de Voluntariado.

Llevar las relaciones ordinarias y la comunicacidn con las entidades asociadas de la
Plataforma Corufiesa de Voluntariado.

Articulo 23: Funciones de la Tesoreria

a)

b)
c
d)

e)

f)

Custodiar los fondos y supervisar y vigilar los ingresos, gastos y recursos de la Plataforma
Corufiesa de Voluntariado, incluidas las cantidades concedidas por las instituciones del
Estado, de las Comunidades Auténomas o de las Administraciones Locales o cualquier
otra que se concediera por instituciones pdblicas o privadas.

Recaudar las cuotas de entidades asociadas y cualquier otro cobro periddico y/o
extraardinario.

Pagar los libramientos que autorice la Presidencia.

Informar periédicamente a la Junta Directiva de la situacién econdmica de la Plataforma.
Supervisar la contabilidad, el inventario, los informes de estado de cuentas, y todo
aquello que sea necesario para cumplir con sus anteriores funciones.

Elaborar el Proyecto de Presupuestos para su presentacion a la Asamblea General.

Articulo 24: Funciones de las Vocalias elegidas por la Asamblea General

Las vocalias elegidas por la Asamblea General ejercerdn la funcién para la que fueron creadasy

aquell

as otras encomendadas por |a propia Junta Directiva.

Las Vocalfas se responsabilizaran de la coordinacién y presidencia en su caso, de las Comisiones
Especializadas.

a)

b)
c)
d)

Asesorar y apoyar a los otros cargos de la Junta Directiva, en cuantos asuntos le sean
requeridos

Formar parte de las comisiones que oportunamente se puedan crear.

Asistir a cuantas reuniones convoque la Junta Directiva

Emitir su voto para la resolucion de aquellos asuntos que se sometan a la misma.

Capitulo Cuarto: De las Comisiones Especializadas

Articulo 25: Naturaleza y competencias de las Comisiones especializadas

25.1 Naturaleza
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Las Comisiones Especializadas son los 6rganos de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado para

la elaboracién de los documentos y propuestas de actuaciones concretas que serviran de base
a las decisiones de la misma.

25.2. Creacidn

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15.2.n) de los presentes Estatutos, la Asamblea
General o la Junta Directiva, en su defecto, podrdn crear cuantas Comisiones Especializadas
considere necesarias para el desarrollo de los objetivos y funciones encomendados por la

Plataforma Corufiesa de Voluntariado, sin perjuicio de las competencias de la Asamblea y de la
Junta Directiva.

25.3. Composicién

Una o varias de las personas que formen parte de las vocalias de la Junta Directiva presidiran las
Comisiones Especializadas que la Asamblea General o la Junta Directiva acuerden constituir con
el fin de delegar en ellas la preparacién de trabajos, actos o actividades, asi como para recabar

de las mismas los informes o estudios que sean necesarios para el buen funcionamiento de Ia
Plataforma Corufiesa de Voluntariado.

Sus dmbitos de actuacion se establecerdn en el Reglamento de Régimen Interno.

25.4, Funcionamiento

Cada Comisi6n Especializada dispone de autonomia para establecer sus prioridades y métodos
de trabajo de acuerdo con el cometido definido por la Asamblea General.

Sus resoluciones sélo vinculan a la Plataforma desde su ratificacién por la Asamblea o la Junta
Directiva, segln los casos.

Capitulo quinto: De la Comisién de Gestidn Interna

Articulo 26: Funciones, composicién y mandato de la Comisidn de Gestién Interna

26.1. Naturaleza y funciones

La Comisién de Gestidn interna es el drgano encargado de ejecutar los acuerdos de la Asamblea
General y de la Junta Directiva, de promover la coordinacién y comunicacién entre las
Comisiones Especializadas y de asumir la representacién de la Junta Directiva entre reuniones.

26.2. Composicion

El/la presidente/a o el/la vicepresidente/a de la PCV presidird la Comisidn de Gestién Interna.
El resto de los miembros seran designados por la Junta Directiva de entre sus componentes.

La comisién de Gestidn interna podri solicitar la colaboracién del equipo técnico o del resto de
miembros de la Junta Directiva.

26.3. Asistencia a las reuniones
La asistencia a las reuniones es obligatoria, salvo causa debidamente justificada.

26.4 Funciones

Corresponde a la Comisién de Gestidn Interna la ejecucién de los mandatos y acuerdos de la
Junta Directivasadecuando los mismos a las necesidades derivadas de la gestion diaria. =
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26.5. Duracion de mandato

El mandato de la Comisién de Gestién Interna tendré la misma duracién que el de la Junta
Directiva.

TITULO IV: DEL REGIMEN ECONOMICO
Articulo 27: Régimen Econémico

27.1. Recursos econdmicos

Los recursos econémicos de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado estan constituidos por:

a) Las cuotas que satisfacen entidades asociadas.

b) Las subvenciones, donativos, legados y herencias que se hagan en favor de la misma.
c) Los bienes propios, muebles e inmuebles.

d) Los rendimientos o intereses devengados por los bienes muebles e inmuebles que sean
de su propiedad.

e) Cualquier otra aportacién o donacién que se obtenga para ser destinada al
cumplimiento de sus fines y que no contravenga la legislacién vigente.

27.2. Presupuesto

Las actividades de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado se ajustardn a su presupuesto, segln
los acuerdos tomados en Asamblea General.

27.3. Ejercicio anual

El ejercicio asociativo y econémico serd anual y su cierre tendrd lugar el 31 de diciembre de cada
afio.

27.4. Patrimonio

El Patrimonio inicial o Fondo social de la Plataforma es inexistente.

TITULO V: DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS

Articulo 28: Modificacion de Estatutos:

Los Estatutos sélo podran ser modificados en virtud de acuerdo de la Asamblea General
Extraordinaria que deberd ser adoptado por una mayoria cualificada de votos afirmativos
equivalentes o igual a los 2/3 de las personas presentes y representadas, ¥ que, 3 su vez, nunca
serd inferior a los 2/3 del ndmero total de Entidades asociadas de la Plataforma, tal como se
especifica en el articulo 15.1 de dichos estatutos.

La propuesta de la convocatoria deberd ir acompafiada del texto con las modificaciones
propuestas.
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TITULO VI: DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 29: Disolucién
La Plataforma Corufiesa de Voluntariado se disolvera por las siguientes causas:

a) Voluntad de sus entidades asociadas, expresada en Asamblea General Extraordinaria

convocada a tal efecto que deberd ser adoptada por una mayoria de 2/3 de las entidades
asociadas.

b) Por las causas generales de disolucién de cualquier asociacién recogidas en el articulo
39 del Cédigo Civil y normativa complementaria de aplicacién.
c) Por sentencia judicial firme.

Articulo 30: Liquidacién del Patrimonio

30.1.- Aprobada la disolucion de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado o decidida en su caso

por la autoridad judicial se procederd a elegir por la Asamblea una Comisién liquidadora del
patrimonio de la Plataforma Corufiesa de Voluntariado.

30.2- La Asamblea general conservard, exclusivamente a tal efecto y durante el periodo de

liquidacién, la plenitud de poderes y facultades que tenfa con anterioridad al acuerdo de
disolucidn.

30.3.- La Comisidn liquidadora, una vez satisfechas las deudas de la Plataforma Corufiesa de
Voluntariado y si existiera sobrante liquido lo destinard integramente, a fines sociales de interés
general que fomenten o desarrollen la actividad voluntaria.

A Corufia, a 28 de mayo de 2021
LA PRESIDENTA

LA SECRETARIA

Fdo. Lorena Rilo Pérez
D N 153165021 S Fdo. Lorena Boga Garcia
DNI 78805624 B

DILIGENCIA para hacer constar que en los presentes Estatutos, redactados en 16 péginas, han
quedado Incluidas las modificaciones acordadas en la Asamblea General Extraordinaria da la
PLATAFORMA CORUNESA DE VOLUNTARIADO, celebrada el 27 de mayo de 2021.

En A Corufia, a 1 de junio de 2021

Fdo. Lorena Rilo Pérez Fdo. Lorena Boga Garcla

PRESIDENTA Secretaria

INSCRIPCION DE MODIFICACION
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